COLEGIO OFICIAL DE

FARMACEUTICOS
de LaRioja

100 afios de Farmacia, profesionalidad
y servicio para los riojanos

OFERTA DE TRABAJO PARA FARMACE!JTICO O FARMACEUTICA
DEL COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE LA RIOJA

Requisitos

- Titulacién universitaria de grado/licenciatura en Farmacia.

- Experiencia en el ambito de la oficina de farmacia, Colegios profesionales, etc.

- Amplios conocimientos en ofimatica (Windows, paquete office).

- Valorable conocimiento de bases de datos del medicamento (Bot plus, etc), en manejo de herramientas
informaticas, busquedas bibliogréficas y programas de gestion de la farmacia.

- Valorable titulos de posgrado, cursos especificos, docencia...especialmente master en atencion farmacéutica
o similar.

- Interés por la legislacion farmacéutica y la formacién académica.

Descripcidn

El Colegio Oficial de Farmacéuticos de La Rioja es una corporacion de derecho publico que agrupa a todos los
graduados/licenciados en Farmacia que tengan su domicilio profesional principal en la CCAA de La Rioja.
Actualmente estamos buscando un farmacéutico/a que trabaje de forma coordinada con el responsable del
Centro de Informacion del Medicamento.

Elaborara planes y acciones formativas dirigidas a los propios colegiados, asi como preparar e impartir cursos
presenciales, ayudar como Formador Colegial (FoCo) a implantar servicios profesionales farmacéuticos
asistenciales (SPFA) en las farmacias. Formara parte de la red FoCo, que conecta a todos los Formadores
Colegiales de Espafia donde se comparten las iniciativas de cada Colegio y las labores asistenciales
realizadas en las farmacias.

Desarrollara proyectos de investigacion aplicada en las propias farmacia y elaboracion de publicaciones.
Complementara las funciones del responsable del Centro de Informacion del Medicamento, atendiendo y
resolviendo las dudas de los colegiados y ciudadanos que lo demanden acerca de los medicamentos y
legislacion farmacéutica.

Dara soporte al departamento de facturacion de recetas del COF.

Se ofrece

- Incorporacion inmediata.

- Contrato indefinido tras superar el periodo de prueba.

- Jornada completa en horario partido de lunes a viernes. Julio y agosto en horario intensivo de mafiana.

- Remuneracion en funcion de la experiencia y valia aportada.

- Jornada flexible en el proceso de facilitacion de SPFA adaptada a las necesidades de los farmacéutico in situ,
en cada farmacia

Aptitudes

- Responsabilidad y habilidad para trabajar en equipo.
- Imprescindible actitud positiva, ganas y proactividad.



- Persona resolutiva, con dotes para la organizacion del trabajo y con aptitud para adaptarse a diferentes
situaciones, que le guste la atencion personalizada al paciente, resolver dudas y que ofrezca buena
atencion.

- Habilidades en comunicacion oral y escrita.

- Conocimientos de SPFA.

- Disponibilidad de vehiculo.

Remitir Curriculum Vitae para formar parte del proceso de seleccion por email a coflarioja@redfarma.org o por correo
postal al COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE LA RIOJA, calle Avda. Portugal, 7-3° 26001 LOGRONO.

LA JUNTA DE GOBIERNO



